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ANUNT
EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR CELUI DETINU

in conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din QLG, nr. 57/2019 privind Codul
administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a O.LLG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. Primaria Orasului
Corabia organizeazd la sediul institutici din Corabia. str. Cuza Vodi. nr. 34. examen de promovare in
arad profesional pentru urmitoarele functii publice de executic:

| Nr. - Functia Gra.d a i CGrad profesional
7 | Clasa | profesional Structura functionala - _
crt. | publica - dupi promovare
detinut |

1 | auditor l principal | Compartiment Audit ' superior
2 | inspector I | principal Compartiment Agricol _ superior
3 | inspector I asistent Serviciul Impozite si Taxe Locale principal
4 | inspector i asistent Serviciul Impozite §i Taxe Locale | principal

CONDITIH DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuic sa indeplineasca conditiile generale prevazule de art. 479 alin. (1) cu exceplia
literei b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare, respectiv:
a) i aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care Promovedsd:
by sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarca performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate:
¢} sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la scdiul  Primariel Orasului Corabia, in termen de 20
sile de la data publicarii anuntului, respectiv in perivada 26 ianuarie — 16 februarie 2020,
inclusiv. si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscrierc prevazul la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 572019, cu
modificarile si completdrile ulterioare:

b) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinia eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazd:

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de aclivitate:

d) adeverinta cliberata de compartimentul de resurse uminc in vederea atestarii siluatiel
disciplinare a functionarului public. in care se mentioneaza expres daca acestuiy i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata:

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele originale.
care se certifica pentru conformitate cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUIL:

I proba scrisa. in data de 25 februarie 2026, ora 107, la sediul Primiiriei Orasului Corabia
2. proba interviu, in termen de maxim 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise. la
<ediul institutici, doar acei candidati care au obtinut la proba serisi minimum 30 puncte,




Tematica si bibliografia comund pentru cele 4 posturi:

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

|1 _Constitugia Roméniei, republicata — Titlul 11

Drepturile. libertatile si indatoririle
fundamentale

101G, nar. 3772019 privind Codul administrativ. cu
muoditicarile si completdrile ulierioare:

Partea 2 Vi-a - Statutul funciionarilor publici, prevederi
aplicabile personalului contractual din administratia
publica si evidenta personalului platit din fonduri
publice. Tithul 11

Capitolul VilI-Sanctiunile disciplinare - art.
492 - 493, art. 496 - 497

Capitolul 1X - Modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu —art. 3012-527

3.Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completrile
ulterjoare

Organizarea i asigurarea accesului la
informatiile de intercs public

| 4 Ordonantia Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea
51 sanctionarea tuturor formelor de discriminare.
| republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare

Prevenirea si sanciionarea tuturor formelor de

discriminare

S.1 coea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tralament intre femei si barbaii. republicaté. cu
- modificarile $i completérile ulterioare

Egalitatea de sanse 51 de tratament intre femel S

béarbati

Tematica si biblioprafia specifica pentru fiecare post:

BIBLIOGRAFIE 81 TEMATICA pentru concursul de promovare in grad profesional din functia
publicd de executie de auditor, clasa 1, grad profesional principal, in functia publicd de executic de

auditor. clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Audit:

 BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

I.Legea ar. 672/2002 privind auditul public intern,
rerepublicatd, cu modificarile si completarile ulterioare —
cap. 1 s1 1V

Desfasurarea auditului public intern
Auditorii interni

) Ordinul 252/2004
pentru aprobarea Codului privind conduita eticd a
auditorului intern

L H.Ginr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor
senerale privind exercitarea activitatii de audit public
| intern - cap. Il

public intern si auditorilor interni

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru concursul de promovare in grad profesional din functia
publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal, in functia publicii de executic de

inspector. clasa I, grad profesional superior, in eadrul Compartimentului Agricol:

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

| Leuca fondului funciar nr.18/1991. republicata. cu
modificarile si completarile ulteripare — cap. I

Stabilirca dreptului de [‘Iri‘\pl'ifl;i!?}:u'h:1’.."1
asupra terenurilor

2. Ordonanta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu
modificarile §i completarile ulterioare — cap. Il

Organizarea, completarca, controlul 5i
centralizarea datelor din registrul agricol

3 Legeanr. 17/2014. privind unele masuri de reglementare a

vanzirii terenurilor agricole situate in extravilan §i de
modilicare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea

| Vanzarca-cumpararca terenurifor agricole
| situate in extravilan

sociclatilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica
<i privatd a statului cu destinatie agricola si infiinjarea Agentiei
Domeniilor Statului. cu modificarile si completarile ulterioare

cap. H




BIBLIOGRAFIE 51 TEM ATICA pentru concursul de promovare in grad profesional din functiile
publice de executie de inspector, clasa 1, grad profesional asistent, in fu nctiile publice de executie de
inspector, clasa L, grad profesional principal. in cadrul Serviciului Impozite si Taxe Locale:
BIBLIOGRAFILE ~ _[EMATICA
I.Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal. cu modificarile gi Impozite §i taxe locale
completarile ulterioare -titlul 1X _ 1 o il

2.Legea nr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscala. cu | - Dispozitii generale
modificarile si completarile ulterioare: tithurile 1, 1L IL IV, V. | = Raportul juridic fiscal
Vi si Vil - Dispozitii procedurale generale

- Inregistrarea fiscald

- Stabilirca creanjclor fiscale

- Controlul fiscal

- Colectarea creantelor fiscale

- Solutionarea contestatiilor formulate
impotriva actelor admin istrative lscale.

‘ 1 Ordonanta nr. 22001 privind regimul juridic al | Integral
| contraventiilor. cu modificarile si completarile ulteripare
!
Relatii suplimentare s¢ pot obtine la sediul Primariei Orasului Corabia — Serviciul resurse Umane 5
la sccretarul comisiei de concurs. doamna Firoiu Aurelia. consilier juridic R.L.. telefon:
(1765233871, c-mail: resurseprimaric/@yahoo.com

Afisat in data de 26 januaric 2026 la sediul si pe site-ul Primariei Orasului Corabia,



