ANUNT

In conformitate cu prevederile H.G. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, Primaria Orasului Corabia organizeaza concurs
pentru ocuparea urmatoarelor functiii contractuale vacante:

- sef serviciu, Serviciul pentru Gestionarea Cainilor fara Stapan, nivel studii
superioare;

- Ingrijitor caini Tn adaposturi in cadrul Serviciului pentru Gestionarea Cainilor fara
Stapan, treapta I, nivel studii M,G;

- prinzétor cdini n cadrul Serviciului pentru Gestionarea Cainilor fara Stapan, treapta
[, nivel studii M,G;

- supraveghetor in cadrul Serviciului Cultural, nivel studii M,G;

- muncitor calificat I in cadrul Serviciului Cultural, nivel studii M,G;

La concurs se poate inscrie orice persoana care indeplineste urmatoarele
conditii generale:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minim 18 ani;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentu care solicita inscrierea la
concurs, atestata pe baza adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
- pentru postul de sef serviciu, Serviciul pentru Gestionarea Céainilor fara Stapan -
studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- pentru posturile de ingrijitor caini Tn adaposturi, prinzator caini, supraveghetor si
muncitor calificat I - studii medii sau generale finalizate cu certificat sau diploma de
calificare.




Conditii de vechime in specialitatea studiilor:
- pentru postul de sef serviciu — 5 ani
- pentru postul de Ingrijitor caini in adaposturi — 5 ani
- pentru postul de prinzator caini — 5 ani
- pentru postul de supraveghetor - 6 luni
- pentru postul de muncitor calificat I - 9 ani

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune in perioada 26.03.2018 (ora
8%°)- 10.04.2018 (ora 16°°) la Serviciul Resurse Umane din Primiria Corabia
(Corabia, str. Cuza Vodi , nr.54), un dosar de concurs care va confine
urmatoarele documente:
a)cerere de inscriere la concurs;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea:
¢)copia documentului care sa ateste nivelul studiilor;
d)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care sa-| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza (candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere
ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurérii primei probe a
concursului);
e)adeverin{d medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate:
fcurriculum vitae.

Actele prevadzute la lit. b) si ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfasura la sediul Primdriei Orasului Corabia, in trei etape:
a)selectia dosarelor de inscriere- 11.04.2018, ora 10°°
b)proba scrisa — 19.04.2018, ora 9°°
c)interviul —23.04.2018, ora 9°°.

Termenul pentru depunerea contestatiilor pentru fiecare din rezultatele celor 3 probe
este de o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor.

PRIMAR,
Ing. OANE IULICA




Anexa la anuntul nr. ///}% /23.03.2018

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocuparea a postului contractual de conducere sef serviciu —
Serviciul pentru gestionarea cainilor fara stapan

1. Ordonanta Guvernului nr.71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare
a domeniului public si privat de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare:

2. Legea nr. 205/2004 privind protectia animalelor, republicata,cu modificarile si completarile ulterioare:

3. Ordinul ANSVSA nr. 31/2008 si MIRA nr. 523/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 205/2004 privind protectia animalelor;

4. 0.U.G. nr. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stapan, cu modificarile
si completarile ulterioare;

5. H.G. nr. 1.059/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stapan:

6. Ord. ANSVSA nr. 1/2014 pentru aprobarea Normelor privind identificarea si inregistrarea cainilor cu
stapan:

7. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
Publice;

9. Constitutia Romaniei (1/2003), republicata.

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocuparea a posturilor contractuale de executie de ingrijitor caini in adaposturi si prinzator caini
din cadrul Serviciului pentru gestionarea cainilor fara stapan

1. Legea nr. 205/2004 privind protectia animalelor, republicata,cu modificarile si completarile ulterioare:

2. Ordinul ANSVSA nr. 31/2008 si MIRA nr. 523/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 205/2004 privind protectia animalelor;

3. Regulament de organizare si functionare a Serviciului pentru gestionarea cainilor fara stapan din orasul
Corabia —anexa la H.C.L. Corabia nr. 28/29.02.2016 (primariacorabia @yahoo.com — sectiunea Hotarari
Consiliu — Arhiva Hotarari Consiliu 2016 —anul 2016 — Hotarari Consiliu Local februarie 2016 — 29
februarie — punct 12);

4 . Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile

Publice;
6. Constitutia Romaniei (1/2003), republicata.

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocuparea a posturilor de supraveghetor si muncitor calificat
in cadrul Serviciului Cultural

I. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectiei persoanelor, republicata.
cu modificarile si completarile ulterioare:

. H.G. nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legea nr. 333/2003 privind
paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectiei persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare:

. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 307 / 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare:

. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
Publice:

7. Constitutia Romaniei (1/2003), republicata.
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